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1. Rollen und Rechte

Lehrerinnenfortbildung

Baden-Wiirttemberg

Fir das Funktionieren von Moodle sind die Rollen und ihre Rechte ein zentraler Bestandteil. Die Rolle
der Nutzer/innen hangt davon ab, in welchem Teilbereich von Moodle sie sich gerade befinden. Im
Abschnitt Rollenzuordnung wird beschrieben, wie Administratoren aber auch Trainer diese

Rollenzuordnung vornehmen kdnnen.
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Rollen und Rechte bilden auf den ersten Blick bei Moodle eine Einheit, da mit einer bestimmten Rolle
meistens auch immer die gleichen Rechte verbunden sind. Die Konzeption geht aber darlber hinaus.

Rollen werden innerhalb eines bestimmten Kontextes (z.B. ein bestimmter Kurs) an Nutzer/innen

vergeben. Im schulischen Alltag werden Sie groBtenteils mit den Rollen Trainer/in (z.B. die Lehrkrafte in

einem Moodlekurs) und Teilnehmer/in (z.B. Schiiler/in in einem Moodlekurs) zu tun haben.

1.2.  Praxisbeispiel

Im folgenden Schema soll der unterschiedliche Rollenkontext flir ein und denselben fiktiven Nutzer

dargestellt werden.
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Der Nutzer Nathan ist Lehrkraft an der Beispielschule und somit kann er sich an dem Moodle der
Beispielschule anmelden (Authentifizierter Nutzer). Wenn man nun das Schema betrachtet, hat der
Nutzer Nathan in verschiedenen Kontexten unterschiedliche Rollen.

Konkret bedeutet das anhand obigen Schemas:

* Im Moodlekurs Mathematik hat er die Rolle Teilnehmer. Bedeutet, er kann die dortigen
Materialien nutzen und einsehen aber keine Verdnderungen oder Léschungen veranlassen.
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¢ |m Moodlekurs AG Linux hat er die Rolle Trainer inne. Das bedeutet er kann in diesem Kurs
Material einstellen und auch I6schen. Des weiteren kann er Nutzer:innen hinzufligen (z.B. neue
Schiiler:innen).

* Im Kursbereich Lehrkrafte hat er die Rolle Kursersteller. Konkret bedeutet das, er kann beliebig
Kurse in diesem Kursbereich erstellen (das ware z.B. eine Mdglichkeit den Moodleadmin der
Schule zu entlasten).

2. Rollenzuordnungen

Nutzer/innen kann in jedem Kontext eine andere Rolle zugewiesen werden. StandardmdBig ist das
Zuweisungsrecht fiir Rollen aber auf bestimmte Nutzer/innen, die bestimmte Rollen inne haben,
beschrdnkt. Der Administrator kann naturgemaB an jeder Stelle alle Rollen zuweisen. Der/die
Manager/in hat dhnlich umfangreiche Rechte bei der Rollenzuweisung. Daneben diirfen in der Regel
Kursverwalter/in und Trainer/in in ihren Bereichen Rollen zuweisen.

Der Administrator kann die Rechte zur Rollenzuweisung im Block Einstellungen unter dem Klickpfad

Website-Administration - Nutzer/innen - Rechte édndern - Rollen verwalten festlegen. Die Rechte sind in einer
Matrix aufgeschlisselt, die sich unter dem Reiter Rollenzuweisung erlauben findet. Die Abbildung zeigt

einen typischen Ausschnitt der dortigen Matrix zu Rollen.

Rollen verwalten Rollenzuweisung erlauben Rollenanderung erlauben Rollenwechsel erlauben Rollenansicht erlauben

Die linksseitig genannten Rolleninhaber dirfen alle rechts in den Spalten markierten Rollen an andere Nutzer/innen zuweisen.

Trainer/in ohne Authentifizierte/r
Manager/in  Kursersteller/in  Trainer/in  Bearbeitungsrecht Teilnehmer/in Gast Nutzer/in

Manager/in O O
Kursersteller/in O O ] O O O
Trainer/in O O O O
Trainer/in ohne O O O ] O O O
Bearbeitungsrecht

Teilnehmer/in O O O ] O O O
Gast (] (] O O O O
Authentifizierte/r O O O O O O O
Nutzer/in

Authentifizierte/r (] (] O ] O O O

Nutzer/in der Startseite

Hinweis: Der obige beispielhafte Ausschnitt zeigt nur einen Teil der Rollenmatrix in Moodle und kann sich von Ihrem Moodle unterscheiden.
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2.I1. Rollen in einem Kurs zuordnen

Innerhalb eines Kurses diirfen Trainer/innen normalerweise den Nutzern ihres Kurses andere Rollen
zuweisen. Sie kénnen die Rolle dabei entweder flir den gesamten Kurs oder nur fiir einzelne Aktivitaten

zuweisen.

2.LI Rolle fiir den gesamten Kurs zuweisen

Die Zuordnung der Rollen zu den einzelnen Nutzern eines Kurses findet man im jeweiligen Moodlekurs
unter dem MenUpunkt Teilnehmer/innen. Das folgende Beispiel ist aus einem Moodle mit dem Theme

Boost enthommen:

7= Demokurs LFB

Anleitungen

&% Teilnehmer/innen

U Badges

B8 Bewertungen

@® Download Center
(O Allgemeines

(3 Abschnitt 1

O Abschnitt2

(O Abschnitt 3

(D Abschnitt 4

& Dashboard
# Startseite

4 Kalender

Demokurs LFB Anleitungen

Dashboard / Meine Kurse / Demokurs LFB Anleitungen

/& Ankindigungen
Abschnitt 1
Abschnitt 2
Abschnitt 3

Abschnitt 4

In der dortigen Ubersicht sieht man, welche Rollen der einzelne Nutzer aktuell inne hat.
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Vorname / Nachname * E-Mail-Adresse Rollen Gruppen Status
D - - - - -
a — _ Trainer/in & Keine Gruppen e & o
O Test Userl testuser]@nomail.schule-bw.de Teilnehmer/in & Keine Gruppen e & o
(m] Test User2 testuser2@nomail.schule-bw.de Teilnehmer/in #* Keine Gruppen e & o

Uber das Stift-Symbol kénnen bei jedem Nutzer weitere Rollen hinzugefiigt werden. Es 6ffnet sich dann
eine Auswahl von méglichen Rollen.

Test Userl x

x Teilnehmer/in
O testuserl@nomail.schule-bw.de

| v

O Test User2 testuser2(@nomail.schule-bw.de Trainer/in

Trainer/in ohne Bearbeitungsrecht

In dem Beispiel wird die Rolle Trainer/in ohne Bearbeitungsrecht ausgewdhlt und zu den Rollen des
Nutzers hinzugefligt. Eine vorhandene Rolle kann lber das Kreuz-Symbol vor der jeweiligen Rolle
geléscht werden. Hat man die Rollen eines einzelnen Nutzers fertig angepasst muss am Ende noch mit
dem Klick auf das Diskettensymbol gespeichert werden.

Im folgenden Ausschnitt ist ersichtlich, dass die Rolle des Nutzers Test Userl nun fiir den Moodlekurs
,Demokurs LFB Anleitungen” auf Trainer/in ohne Bearbeitungsrecht gedndert wurde.

Vomame / Nachname “ E-Mail-Adresse Rollen Gruppen Status
D — -— -— — -—
] _ _ Trainer/in & Keine Gruppen e & o
[m] Test Userl testuserl@nomail.schule-bw.de Trainer/in ohne Bearbeitungsrecht #* Keine Gruppen [i -2 |
(] Test User2 testuser2@nomail.schule-bw.de Teilnehmer/in & Keine Gruppen (i |

2.1.2. Rolle fiir eine Aktivitit indern

Wenn man als Trainer/in in seinem Kurs Bearbeiten einschalten aktiviert kann man bei jeder Aktivitat
Rollen zuweisen. So kann man auch Schiiler/innen im Kontext der Aktivitat die Rechte einer/s Trainer/in
zuweisen.

Praxisbeispiel:

Die Lehrkraft mdchte in Threm Moodlekurs ein Textfeld mit Wikipediaauszug von einem Schiler
bearbeiten lassen. Dazu gibt Sie gezielt diesem einem Schiiler (im Folgenden Test User2) die Rechte
eines Trainers an dieser einen Aktivitat.
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Demokurs LFB Anleitungen &-

Dashboard / Meine Kurse / Demokurs LFB Anleitungen Bearbeiten ausschalten

Bearbeiten ~
+ H;‘W Ankiindigungen #* Bearbeiten ~ &

+ Aktivitat oder Material anlegen

4 Linux Betriebssysteme » Bearbeiten ~
¢  Ausschnitt aus Wikipedia (https://de.wikipedia.org/wiki/Linux) Bearbeiten ~ (]
... Einer der Initiatoren von Linux war der finnische Programmierer Linus Torvalds. Er nimmt bis heute eine ini Rolle bei der des Linux-Kernels ein und wird
auch als Benevolent Dictater for Life (deutsch Diktator auf L it)

+ Aktivitat oder Material anlegen

Die Lehrkraft (in der Rolle Trainer) aktiviert Bearbeiten einschalten.

An dem Textfeld bzgl. des Wikipedia-Ausschnittes klickt die Lehrkraft auf Bearbeiten und im daraufhin
auftauchenden Kontextment auf den Punkt Rollen zuweisen.

£+ Einstellungen bearbeiten

=» Nach rechts schieben
@& Verbergen

£ Duplizieren

O Rollen zuweisen

@ Léschen

Es offnet sich eine Maske, in der man die Rolle, die man zuweisen méchte, auswahlt.

Ausschnitt aus Wikipedia (https://de.wikipedia.org...

Dashboard / Meine Kurse / Demokurs LFB Anleitungen / Linux Betriebssysteme / Ausschnitt aus Wikipedia (https:/de.wikipedia.org... / Lokale Rollen zuweisen

Rollen zuweisen in Textfeld: Ausschnitt aus Wikipedia (https://de.wikipedia.org...e
Wahlen Sie eine Rolle zur Zuweisung aus

Rolle Beschreibung Nutzer/innen mit Rollenzuweisung
Trainer/in 1]
Trainer/in ohne Bearbeitungsrecht 0]
Teilnehmer/in 0

Zuriick zu Textfeld: Ausschnitt aus Wikipedia (https://de.wikipedia.org...

Danach kann man einzelne Nutzer/innen auswahlen und mittels ,Hinzufigen” der ausgewahlten Rolle
zuordnen. Die Anderung wird sofort tibernommen.
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Rolle Trainer/in" in 'Textfeld: Ausschnitt aus Wikipedia (https://de.wikipedia.org...
Zuweisene

Derzeit zugewi N Méogliche Nutzer/innen

Nichts in dieser Aktivitaten Magliche Nutzer/innen (3)

Nutzer/innen von Kurs: Demokurs LFB Anleitungen (1) User1 Test (testuser1@nomail.schule-bw.de)

_ User2 Test (testuser2@nomail.schule-bw.de)

< Hinzufiigen ||

Entfernen »

Suchen‘ Loschen Suchen Loschen

Suchoptionen

Eine Ubersicht iiber die lokal zugewiesenen Rollen erhélt man {iber Lokale Rollen zuweisen bei der
jeweiligen Aktivitat. In unserem gewdhlten Fallbeispiel hatte der Nutzer Test UserZ nun die Rechte eines
Trainers an dem Textfeld. Die Ubersicht sieht dann wie folgend aus:

Rolle Beschreibung Nutzer/innen mit Rollenzuweisung
Trainer/in 1 User2 Test

Trainer/in ohne Bearbeitungsrecht 0

Teilnehmer/in 0

2.3.  Rollen auf der Startseite

Die Startseite beinhaltet unter Umstanden Inhalte, fiir die der Administrator nicht direkt verantwortlich
ist. Dabei kann es sich um verschiedene Blocke oder die Nachrichten der Website handeln. In diesem
Fall muss den zustandigen Nutzer/innen das Recht zur Bearbeitung dieser Teile eingerdumt werden.
Dies geschieht, indem ihnen eine entsprechende Rolle fiir die Startseite zugewiesen wird.

Rollen fir die Startseite kann der Administrator oder auch der Manager zuweisen. Befindet man sich auf
der Startseite seines Moodles, kann dies Uiber das Aktionsmeni der Startseite - Mehr...
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@ Dashboard

# Startseite

. # Bearbeiten einschalten
% Kalender LE :

£+ Einstellungen bearbeiten
T Filter
Kursbereiche [ Sicherung

I Wiederherstellen

[ Meine Dateien

& Inhaltsspeicher

# Website-Administration [

- Nutzer/innen — Rechte - Rollen zuweisen erfolgen.

Einstellungen der Startseite Nutzer/innen
Nutzer/innen Gruppen
Rechte

Rechte priifen

Es 6ffnet sich eine Ubersicht {iber die Zugewiesenen Rollen, die analog zu der Rollenzuweisung fiir
Aktivitaten in einem Kurs ist.

Rollen fur Startseitee
Wahlen Sie eine Rolle zur Zuweisung aus

Rolle Beschreibung Nutzer/innen mit Rollenzuweisung
Manager/in 0
Trainer/in 0
Trainer/in ohne Bearbeitungsrecht 0
Teilnehmer/in 0
Trainer mit Loschrechten Trainer mit Loschrechten 0

Die Zuweisung der Rolle erfolgt dann auch in gleicher Weise.

2.2. Globale Rollen

Als Administrator kann man Rollen auch global zuweisen. Dies geschieht unter Website-Administration —
Nutzer/innen — Rechte - Globale Rollen.
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Rollen zuweisen in Systeme

ACHTUNG! Jede hier zugewiesene Rolle wird fiir die gesamte Webseite angelegt. Die jeweiligen Nutzer/innen besitzen die Rolle dann wirklich fiir alle Kurse und auch fiir die Startseite.

Wahlen Sie eine Rolle zur Zuweisung aus

Nutzer/innen mit

Rolle Beschreibung Rollenzuweisung
Manager/in 0
Kursersteller/in 0
MRBS Viewer Nutzer/innen mit dieser globalen Rolle kdnnen das Buchungssystem MRBS nur sehen, aber keine 0

Anderungen vornehmen

MRBS Editor Nutzer/innen mit dieser globalen Rolle kénnen das Buchungssystem MRBS benutzen, eigene 0
Buchungen vornehmen, @ndern und 16schen, auBerdem alle Buchungen sehen.

MRBS Admin Nutzer/innen mit dieser globalen Rolle kénnen das Buchungssystem MRBS verwalten, Bereiche und 0
Ressourcen anlegen, Buchungen aller Personen &ndern, Buchungen erzwingen und Doppelbuchungen
vornehmen.

Datenschutzbeauftragter ~ Darf Datenanfragen bearbeiten und die Datenregistierung verwalten 0

Richtlinienverwalter Darf Richtlinien verwalten und Berichte iiber Einwilligungen einsehen 0

IMS Administrator Darf IMS erstellen und konfigurieren 0

IMS Editor Darf Buchungen im IMS vornehmen 0

IMS Viewer Darf Buchungen im IMS einsehen 0

Auch hier erfolgt die Zuweisung der Rollen in der gleichen Art und Weise wie bei z.B. der
Rollenzuordnung auf der Startseite.

Als Hinweis sei gegeben, dass die dargestellten Rollen fiir Ihr Moodle abweichen kdnnen. Ndhere
Informationen zu den Globalen Rollen finden Sie unter
https://docs.moodle.org/311/de/Rollen_zuweisen#System-Kontext

3. Rechte von Rollen indern

Die Rechte der verschiedenen Rollen kénnen gedndert werden. Durch den Administrator kdnnen
Rechte global gedandert werden.

Die Anderung kann sich aber auch auf Teilbereiche beschranken. Hier kann auch Trainer/innen die
Méglichkeit zur Anderung der Rechte in Kursen bzw. der Rechte in Aktivitaten eingerdumt werden.

Da das Andern von Rechten schon fortgeschrittenes Moodlewissen darstellt, soll an dieser Stelle auf die
deutsche Moodle-Dokumentation verwiesen werden die das Thema in aller Ausfuhrlichkeit behandelt

und von der Entwicklergemeinde stets aktuell gehalten wird. Sie finden das Thema Rechte unter
https://docs.moodle.org/311/de/Rechte

Generell empfehlen wir eine Rolle erst zu duplizieren und deren Rechte dann zu bearbeiten. Somit ist
gewadhrleistet, dass Sie im Notfall immer die Originalrolle als Backup haben.
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