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Landesakademie für Fortbildung 
und Personalentwicklung an Schulen

Wir stärken Schulen
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Lehrkräftefortbildung an der Landesakademie 
– Neues erfahren in kreativer Atmosphäre

Die Landesakademie für Fortbildung und Personalentwicklung  
an Schulen – rechtsfähige Anstalt des öffentlichen Rechts – 
wurde 2004 gegründet und ist die zentrale Fortbildungseinrich-
tung für Lehrerinnen und Lehrer des Landes Baden-Württem-
berg. Die 124 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen für ein 
zeitgemäßes und aktuelles Fortbildungs- und Qualifizierungs-
angebot, mit welchem die Landesakademie ein großes Spektrum 
an fachlichen und didaktischen Themen für alle Schularten 
abdeckt. 

So gibt es für unterschiedliche Zielgruppen Fortbildungen zu 
aktuellen fachlichen und didaktischen Fragen, zur Umsetzung 
neuer Lehrpläne, zur Schul- und Qualitätsentwicklung, zu den 
Themen Schulführung, Personalentwicklung, Inklusion, Urheber-
recht und Datenschutz, zu digitalen Medien im Unterricht, zum 
Umgang mit schwierigen Schülerinnen und Schülern sowie  
zur Lehrergesundheit. Unterstützt wird die intensive fachliche  
Fortbildung durch den Austausch in offener und kreativer 
Atmosphäre. Jenseits des Schulalltags Neues erfahren und 
gemeinsam für den Unterricht erarbeiten: Das erleben jedes Jahr 
rund 34000 Lehrerinnen und Lehrer in über 1700 Fortbildungen 
an den drei Standorten der Landesakademie für Fortbildung und 
Personalentwicklung an Schulen. Und über 90 Prozent dieser 
Lehrkräfte beurteilen die Leistung der Landesakademie mit gut 
oder sehr gut – das ist Ansporn und Verpflichtung zugleich.

Die Landesakademie selbst setzt wichtige Impulse für die  
Weiterentwicklung von Schule und Unterricht. Die Akademie-
referentinnen und -referenten arbeiten bei vielen innovativen 
Projekten mit, teilweise auch gemeinsam mit externen Part-
nern wie Universitäten, Seminaren und Unternehmen. Über 80 
Projekte werden derzeit in der Landesakademie bearbeitet und 
sukzessive in den Fortbildungsalltag umgesetzt.

Mit dem Lehrerfortbildungsserver unter lehrerfortbildung-bw.de 
unterhält die Landesakademie ein umfangreiches Unterstützungs-
system für Lehrerfortbildungen in Baden-Württemberg. Hier sind 
Informationen zu den Fortbildungen zu finden, aber auch Mate-
rialien und Datenbankanwendungen, E-Learning-Applikationen 
sowie Hinweise und Links zu weiteren Fortbildungsangeboten für 
Lehrerinnen und Lehrer in Baden-Württemberg.

Die Landesakademie ist in vielen internationalen Projekten 
engagiert. Lehrkräfte – beispielsweise aus China, Saudi-Arabien, 
Frankreich, Israel und Russland informieren sich über das Schul-
wesen in Baden-Württemberg und werden zum Teil auch an den 
Standorten der Landesakademie fortgebildet.

Die drei Häuser der Landesakademie in Bad Wildbad, Esslingen 
und auf der Comburg bieten eine anregende Arbeitsatmosphäre 
in gepflegter Umgebung und sind mit moderner Tagungstechnik 
ausgestattet. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Landes-
akademie freuen sich auf Ihren Besuch.

Die Vorstände der Landesakademie 
Helmut Nagel, Elisabeth Moser und 
Hans-Reiner Soppa
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Die Akademie Bad Wildbad –  
Fortbildung in motivierendem  
Umfeld

Die Akademiegebäude liegen gegenüber  
dem Thermalbad „Vital Therme“ direkt  
oberhalb des Kurparks.

Der moderne, 2006/2007 renovierte  
Gebäudekomplex bietet mit seinem groß-
zügigen Raumangebot optimale Rahmen-
bedingungen für moderne Fortbildungen  
und Tagungen auf hohem Niveau. Er be- 
sticht durch eine zurückhaltende Eleganz  
mit lichtdurchfluteten Räumen sowie  
durch viele faszinierende Terrassenflächen, 
die ein motivierendes und kommunikatives 
Umfeld erzeugen.
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Lage:
400 m von der S-Bahn-Halte-
stelle „Kurpark“ entfernt

Tagen:
8 Tagungsräume  
für 18 – 120 Personen
18 Tagungsräume  
für 6 – 10 Personen
2 Schulungsräume mit je 23 
multimedialen Internet-PCs
2 Seminarräume für Natur-
wissenschaften und Technik

Essen und Übernachten:
Restaurant für ca. 120 Personen
Bettenzahl: 153
Einzelzimmer: 109
Doppelzimmer: 22 
behindertengerecht: 1
Einrichtungen: Alle Zimmer mit 
Dusche und WC, Fön

Adresse:
Baetznerstraße 92
75323 Bad Wildbad
Telefon: 07081 9259-0
lehrerfortbildung-bw.de/lak/wb

„Die Russisch-Fortbildungen in Bad Wildbad zeichnen 
sich durch ihre große inhaltliche Relevanz und ihren 
Praxisbezug aus. Gerade die praktische Arbeit zu  
unterschiedlichen Themen bietet neue Ideen für den  
eigenen Unterricht. Durch die Mehrtägigkeit der  
Veranstaltungen ist ein besonders intensiver  
Austausch mit Kolleginnen und Kollegen möglich.“
Kathrin Müller, Leibniz-Gymnasium Stuttgart

„Bad Wildbad“ in Stichworten
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Bad Wildbad – der Standort für alle  
Schularten im allgemein bildenden Bereich

Der Standort Bad Wildbad ist 2007 durch die Zusammen- 
führung der Akademien Calw und Donaueschingen entstanden.  
Er bietet als modern gestaltetes Kompetenzzentrum im all- 
gemein bildenden Bereich schulartspezifische sowie schulart-
übergreifende Fortbildungen für Lehrerinnen und Lehrer sowie 
für gesamte Kollegien an. Darüber hinaus werden Qualifizie-
rungsmaßnahmen für Fachberaterinnen und Fachberater sowie 
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren angeboten. 
Das Angebot in Bad Wildbad umfasst:

	 Aktuelle fachliche Fortbildungen in den Schularten Grund-, 
Werkreal-/Haupt-, Real- und Sonderschule sowie allgemein 
bildendes Gymnasium

	 Pädagogisch-psychologische und methodische Lehrgänge 
für Lehrerinnen und Lehrer aller allgemein bildender Schul-
arten

	 Schulspezifische Fortbildungen für Kollegien im Rahmen 
ihrer Qualitätsentwicklung

	 Jahrestagungen und Symposien in den Schularten und im 
schulartübergreifenden Bereich

	 Entwicklung von Konzeptionen insbesondere im Rahmen der 
Unterrichtsentwicklung im allgemein bildenden Bereich

	 Qualifizierung von Fachberaterinnen und Fachberatern  
sowie Multiplikatorinnen und Multiplikatoren für die  
regionale Fortbildung

	 Qualifizierung von Gewaltpräventionsberatern
	 Fortbildungen für Verbindungslehrerinnen und Verbin-

dungslehrer
	 Internationale Fortbildungen als Akademiestandort des 

Europarats
	 Studienreisen zu aktuellen bildungspolitischen Themen 

sowie internationaler Austausch, unter anderem mit der 
Pädagogischen Universität Jekaterinburg
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Der Standort Comburg -   
Tagen in historischem Ambiente 

Die Comburg liegt im Ortsteil Steinbach am 
Rand von Schwäbisch Hall landschaftlich  
reizvoll auf einem Umlaufberg des Kochers. 

Das ehemalige Benediktinerkloster Groß- 
comburg wurde 1078 gegründet und ist  
heute Akademie für Lehrerfortbildung des 
Landes. In den historischen Gebäuden der 
Comburg mit ihrem ganz besonderen  
Ambiente finden die Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer optimale Rahmenbedingungen  
für ihre Lehrgänge vor. 
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Lage:
Ortsteil Schwäbisch Hall-
Steinbach, 2 km zum Bahnhof 
Schwäbisch Hall-Hessental,  
20 Minuten Fußweg zur 
Stadtmitte

Tagen:
3 Seminarräume  
für 20 – 80 Personen
7 Gruppenräume  
für 6 – 12 Personen
2 Schulungsräume mit 13  
bzw. 16 multimediafähigen 
Internet-PCs 

Essen und Übernachten:
Speisesaal für maximal 84 
Teilnehmer/innen. Für größere 
Gruppen bis 140 Personen 
können der Speisesaal und das 
Museumscafé parallel bewirtet 
werden.

Unsere Gäste wohnen in 62 
historischen Räumen, die 
zwischen Romanik und Barock 
entstanden sind. Jedes der 
Zimmer verfügt über eine 
individuelle, unverwechselbare 
Ausstattung.
EZ mit Etagendusche: 19
EZ mit Dusche/WC: 11
DZ mit Etagendusche: 27
DZ mit Dusche/WC: 5
davon behindertengerecht: 1

Adresse:
Comburg 5
74523 Schwäbisch Hall
Telefon: +49 (0)791 93020-0
lehrerfortbildung-bw.de/lak/co

„Ich komme gerne auf die Comburg, weil  
ich sehr freundlich aufgenommen werde und  
kompetente Referentinnen und Referenten  
in guten handlungs- und praxisorientierten  
Fortbildungen erlebe.“
Realschulrektorin Barbara Koterbicki, Schloss-Realschule, Stuttgart

„Comburg“ in Stichworten
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Kompetenz für Führungskräfte

Seit 1997 hat die Akademie die Aufgabe, 
Führungspersönlichkeiten für Schule und 
Schulverwaltung aus- und fortzubilden.  
Mit der erweiterten Eigenständigkeit der 
Schulen ist „Schule leiten“ zu einem eigen-
ständigen, anspruchsvollen Beruf geworden, 
mit dem zahlreiche neue Aufgaben und hohe 
Erwartungen verbunden sind. Schulleitung 
heute bedeutet Führung und Management  
in den Handlungsfeldern Organisation, 
Personal, Unterricht und Erziehung sowie 
Qualitätsentwicklung.

Hierzu bietet der Standort Comburg ein  
breites bedarfsorientiertes Fortbildungs-
angebot für Lehrkräfte, Schulleiterinnen und 
Schulleiter sowie Schulleitungsteams:

	 Orientierungsseminare im Hinblick auf 
eine schulische Funktionsstelle

	 Vorbereitungsbausteine auf dem Weg 
in eine Führungsposition oder zu einer 
Aufgabe in der Beratung von Schulen

	 Einführungsfortbildungen (Pflicht- 
programm)

	 Berufsbegleitende Führungsfortbildung
	 Abrufkurse für Schulleitungen 
	 Qualifizierung von Fachberaterinnen und 

Fachberatern
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Die Esslinger Akademie –  
Konzentration und Kommunikation

Die Akademiestandort im Großraum Stuttgart 
befindet sich am Rande der ehemaligen Reichs-
stadt Esslingen im Ortsteil Zell. 

Der moderne, 1997 fertig gestellte Gebäude-
komplex bietet mit seinem großzügigen Raum-
angebot optimale Rahmenbedingungen für 
Fortbildungen und Tagungen. Die Cafeteria,  
der Clubraum sowie der Garten mit seinem  
großzügigen Teich sind ein idealer Rahmen für 
die Kommunikation und den Austausch außer-
halb der Lehrgangszeiten.

Lage:
Zentrale Lage in Esslingen-Zell
3 Gehminuten zur S-Bahn 
Haltestelle
Ca. 25 Minuten mit dem Auto /  
der S-Bahn ab Stuttgart  
Hauptbahnhof

Tagen:
6 Seminarräume für 20 bis  
100 Personen
3 Schulungsräume mit je  
19 multimediafähigen  
Internet-PCs 
1 Werkstatt
1 elektrotechnisches Labor
4 Gruppenräume

Essen und Übernachten:
Restaurant für maximal  
150 Teilnehmer/innen
Hotel mit 94 Einzelzimmern, 
2 sind behindertengerecht 
eingerichtet.

Adresse:
Steinbeisstraße 1
73730 Esslingen-Zell
Telefon: 0711 930701-0
lehrerfortbildung-bw.de/lak/es

„An den Akademielehrgängen schätze ich, neben der 
Breite der angebotenen Themen, die hohe fachliche  
und methodische Kompetenz der Referentinnen und 
Referenten sowie den intensiven Austausch mit Kolle-
ginnen und Kollegen anderer Schulen in angenehmer 
Atmosphäre.“

Winfried Klein, Walther-Groz-Schule, Albstadt
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„Esslingen“ in Stichworten
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Kompetenz für Berufliche Schulen

Der Esslinger Standort richtet sich mit seinen 
Angeboten vor allem an die Lehrerinnen und 
Lehrer der Beruflichen Schulen des Landes mit 
den folgenden Schwerpunkten: 

	 Aktuelle fachliche Themen aus der Technik, 
Wirtschaft, Sozialpädagogik …

	 Pädagogische und methodische Fragestel-
lungen rund um den Unterricht, beispiels-
weise zur Umsetzung handlungsorientierter 
Lehrpläne, zum kooperativen Lernen oder 
zum Umgang mit schwierigen Schülerinnen 
und Schülern

	 Neue Medien im Unterricht: Netzwerk- 
beraterkurse, CISCO, Multimedia, Daten-
schutz und Urheberrecht

	 Qualitätsentwicklung an beruflichen  
Schulen (OES, Unterrichtsentwicklung)

	 Konzeptionsentwicklung für landesweite 
Fortbildungsinitiativen mit Schulung von 
Multiplikatoren/innen im Auftrag des  
Kultusministeriums

	 Durchführung landesweiter Veranstaltun- 
gen zu Fragen beruflicher Bildung

	 Internationaler Austausch und Beratung 
(Leonardo-Projekte, Deutsch-Französische 
Akademie, Bildungsangebote für das  
Ausland)
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Die Landesakademie im Internet – 
Der Lehrerfortbildungsserver

Lehrerinnen und Lehrer nutzen immer  
häufiger auch das Internet zur Vorbereitung 
ihres Unterrichts. Wir bieten mit unserem 
Lehrerfortbildungsserver, der ein wesent-
licher Teil des Unterstützungssystems für 
Lehrerfortbildungen in Baden-Württemberg 
ist, hierfür ein ideales Medium. Unser Server 
informiert über die Inhalte der Akademiefort-
bildungen und begleitet diese mit Informa-
tionen, Materialien und Datenbankanwen-
dungen sowie E-Learning-Applikationen. 
Die Publikationen auf dem Server umfassen 
mehrere tausend Seiten und sind ein didak-
tisch sowie inhaltlich vielfältiges Angebot für 
Lehr- und Führungskräfte. Die Materialien 
sind inhaltlich geprüft, bei der Aufbereitung 
legte das Serverteam großen Wert auf opti-
male Visualisierung und Übersichtlichkeit.

Den Besucherinnen und Besuchern wird  
in verschiedenen Rubriken Aktuelles und  
Interessantes aus dem Bereich der Fortbil-
dung und der Akademie angeboten.
Zudem informieren und verweisen wir auch 
auf weitere Fortbildungsangebote im Land. 
Dieses Angebot wird täglich aktualisiert.
Unser Lehrerfortbildungsserver trägt durch 
seine vielfältigen Angebote zur Schulent-
wicklung und damit auch zur Qualitätssiche-
rung der Unterrichtsstandards bei. Damit  
ist er ein zentrales Element bildungspoliti-
scher Innovationen und unterstützt deren 
Umsetzung durch entsprechende Veröffent-
lichungen im Internet.
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Lehrerfortbildungsserver  
in Stichworten

10.000 unterschiedliche  
Besucherinnen und Besucher täglich
100.000 Seitenaufrufe täglich
30.000 geprüfte Inhaltsseiten
300 Portale für Fortbildungsinhalte
320 aktiv genutzte Moodle- 
Kursräume
4.000 aktive Moodle-Nutzerinnen 
und -Nutzer

Auswahl an Inhaltsbereichen
-	 Fortbildungsangebote in BW
-	 Fortbildungsinhalte: Fächer / 

Fächerverbünde
-	 Nachrichten aus der Landes-

akademie und den Standorten
-	 Pädagogische Führungskräfte
-	 Qualitäts- und Schulentwicklung
-	 Recht / Schule: Urheberrecht und  

Datenschutz in der Schule
-	 Medienwerkstatt: Tutorials zu  

Programmen

Adresse
lehrerfortbildung-bw.de



Standort Bad Wildbad
Baetznerstraße 92
75323 Bad Wildbad
Telefon: +49 (0)7081 9259-0
lehrerfortbildung-bw.de/lak/wb

Standort Comburg
Comburg 5
74523 Schwäbisch Hall
Telefon: +49 (0)791 93020-0
lehrerfortbildung-bw.de/lak/co

Standort Esslingen
Steinbeisstraße 1
73730 Esslingen-Zell
Telefon: +49 (0)711 930701-0
lehrerfortbildung-bw.de/lak/es
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Landesakademie für Fortbildung und  
Personalentwicklung an Schulen rAöR


