Landesakademie fiir Fortbildung und Personalentwicklung an
Schulen rAd6R

Public Corporate Governance Bericht 2017

Der Landtag Baden-Wurttemberg hat am 30. Oktober 2003 das Gesetz zur
Errichtung der Landesakademie fur Fortbildung und Personalentwicklung
an Schulen beschlossen. Die Landesakademie dient der beruflichen Fort-
und Weiterbildung von padagogischem Personal im fachlichen
Zustandigkeitsbereich des Kultusministeriums.

Die Landesregierung hat am 8. Januar 2013 einen Public Corporate Governance Ko-
dex fur landesbeteiligte Unternehmen beschlossen. Der Kodex enthalt wesentliche
Bestimmungen geltenden Rechts zur Leitung und Uberwachung von Unternehmen
sowie national und international anerkannte Standards guter Unternehmensfuhrung.
Ziel ist es, mit den Vorgaben des Kodex die Unternehmensfiihrung und -tberwa-
chung transparenter und nachvollziehbarer zu gestalten. Dabei soll die Rolle des
Landes als Anteilseigner klarer gefasst und das Vertrauen der Blirgerinnen und Bur-
ger in die Leitung und die Uberwachung von landesbeteiligten Unternehmen gefér-
dert werden. Zugleich soll damit das Bewusstsein flir eine gute Unternehmensfiih-
rung erhoht werden.

Die Landesakademie hat sich intensiv mit dem PCGK und den darin enthaltenen
Empfehlungen auseinandergesetzt und legt hiermit den Public Corporate Gover-
nance Bericht 2017 vor.

Die Organe der Landesakademie sind der Vorstand und der Aufsichtsrat.

Frauenanteil
Der Vorstand besteht aus vier Mitgliedern, zwei davon sind Frauen. Der Aufsichtsrat
besteht aus funf Mitgliedern, davon waren im Geschéaftsjahr 2016 drei Frauen.

Verglitung

Bei den Vorstandmitgliedern handelt es sich ausschliel3lich um Personen im Beam-
tenverhaltnis. Die Bezlge des Vorstands werden daher nach den Vorschriften des
Landesbesoldungsgesetzes Baden-Wurttemberg gewahrt, eine Vergutung als Mit-
glieder des Vorstands wird keine gewahrt.

Nach § 6 (11) der Satzung der Landesakademie erhalten die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fur ihre Tatigkeit keine Vergutung: Alle Aufsichtsratsmitglieder haben sich
damit einverstanden erklart, dass dieser Sachverhalt veroffentlicht wird.

Der Aufsichtsrat der Landesakademie hat die verbindlichen Empfehlungen des
PCGK zur Kenntnis genommen.



Einhaltung des Public Corporate Governance Kodex des Landes Baden-W!irttem-
berg

Der Vorstand und der Aufsichtsrat erklaren, dass samtlichen Vorgaben und Empfeh-
lungen des PCGK unter Berucksichtigung der nachstehend angeflihrten Abweichun-
gen entsprochen wurde und auch kunftig entsprochen wird.

Von folgenden Vorgaben und Empfehlungen wurde abgewichen:

Randnummer

des PCGK

32 Die Bezuge des Vorstands richten sich nach den Regelungen des
Landesbesoldungsgesetzes. Variable Vergutungsbestandteile
sind keine vorgesehen.

63 Von der Moglichkeit seine Angelegenheiten in einer Geschaftsord-
nung zu regeln, hat der Aufsichtsrat bisher keinen Gebrauch ge-
macht.

71 Nach § 6 (11) der Satzung der Landesakademie erhalten die Mit-
glieder des Uberwachungsorgans keine Vergutung.

Veroffentlichung

Der Public Corporate Governance Bericht wird auf der Internetseite der Landesaka-
demie http://lehrerfortbildung-bw.de/ dauerhaft veroffentlicht.

Esslingen, den 5. Dezember 2017

fur den Aufsichtsrat fur den Vorstand
gez. gez.
Gerda Windey, Hans-Reiner Soppa,

Vorsitzende des Aufsichtsrats Vorstandsvorsitzender



